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Zarzadzenie Nr OA.0050.3.2017
‘Wojta Gminy Jablonka
~ z dnia 06.02.2017

w sprawie: ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych
Gminy Jablonka w 2017 r. z zakresu:
1) Kkultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
3) dzialalnoS$ci na rzecz mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 i pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

~ 0 samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pdzn. zm.), art. 4 ust. 1,

pkt. 5,161 17 oraz art. 11, art. 13, art. 14, art. 15, art. 16, art. 18 ai art. 19 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 1. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz.
1817 z pbzn. zm.) oraz na podstawie uchwaty Nr XXVI/196/2016 Rady Gminy Jablonka z
dnia 9 listopada 2016 roku r. w sprawie przyjecia Programu Wspétpracy Gminy Jablonka z
organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami na 2017 rok oraz na podstawie Uchwaty

Budzetowej na rok 2017 r. zarzadzam co nastepuje:

§1
1. Oglaszam otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych Gminy Jablonka w 2017

roku z zakresu:

1) Kkultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

3) dzialalnoSci na rzecz mniejszoSci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego

2. Szczegotowe warunki konkursu zostaly okreslone w ,,Regulaminie Otwartego Konkursu
Ofert na realizacje¢ zadan publicznych Gminy Jablonka w 2017 r. z zakresu: 1) kultury, sztuki,
ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego, 2) wspierania i upowszechniania kultury
fizycznej, 3) dzialalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego, oraz pracy komisji konkursowej” stanowigcym zalacznik nr 1 do niniejszego

zarzadzenia.

§2
Powoluj¢ komisj¢ konkursowa do rozpatrzenia ofert w otwartym konkursie ofert na realizacje

zadan publicznych Gminy Jablonka w 2017 r. z zakresu: 1) kultury, sztuki, ochrony dobr

kultury i dziedzictwa narodowego, 2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,



3) dzialalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego,,

w skiadzie:

1. Przewodniczacy komisji - Jacek Marcinek (przedstawiciel organu administracji publicznej),
2. Czlonek komisji — Zbigniew Suwada (przedstawiciel organizacji spolecznej),

3. Cztonek komisji — Matgorzata Kulawiak (przedstawiciel organizacji spotecznej),

4. Czlonek komisji — Artur Gérka (przedstawiciel organu administracji publicznej),

5.Czlonek komisji — Robert Kowalczyk (przedstawiciel organu administracji publicznej),

§3

Wykonanie zarzadzenia zleca si¢ Referatowi ds. Strategii i Promocji.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalgcznik Nr 1

Zarzadzenie Nr OA.0050.3.2017
Wéjta Gminy Jablonka

z dnia 06.02.2017

REGULAMIN OTWARTEGO KONKURSU OFERT
na realizacj¢ zadan publicznyéh Gminy Jablonka w 2017 r. z zakresu:
1) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

3) dzialalnos$ci na rzecz mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego

§1
Rodzaje zadan
1. Konkurs obejmuje zadania z zakresu:
1) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego
Zakres w/w zadan dotyczy w szczegblnosci wspierania lub powierzania przedsiewzieé
kulturalnych majacych szczegoélnie na celu wzbogacanie oferty kulturalnej gminy oraz
promocje lokalnych zasobow tworczosci regionalnej, w tym:
- wyjazdy na targi promocyjne,
- prezentacje tworcow, zespotdw, kapel regionalnych i orkiestr,
- prezentacje kulinarne,
- wspieranie rekodzieta artystycznego,
- upowszechnianie kultury w ramach organizowania i prowadzenia amatorskiego ruchu
artystycznego i tworczosci,
- wspbtudzial oraz uczestnictwo w gminnych, miedzygminnych oraz regionalnych
imprezach kulturalnych,
- wspieranie dziatalnosci $wietlicowej organizacji mniejszosci narodowych dziatajacych
na terenie gminy

Miejscem realizacji zadania jest teren Gminy Jablonka oraz caty kraj.

2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

Zakres w/w zadan dotyczy w szczeg6lno$ci wspierania lub powierzania zadah poprzez:

- koordynacje¢ i uczestnictwo w migdzygminnych oraz regionalnych imprezach
sportowych,

- organizacj¢ szkolen dla dzieci i mlodziezy uzdolnionej sportowo

- organizacje¢ przedsigwziec¢ sportowych.

Miejscem realizacji zadania jest teren Gminy Jablonka oraz caly kraj.
3) dzialalnoSci na rzecz mniejszoSci narodowych i etnicznych oraz jezyka

regionalnego
Miejscem realizacji zadania jest teren Gminy Jablonka oraz caty kraj.



2.Przedmiotem konkursu jest wylonienie podmiotéw, ktéorym zlecone zostanie wykonanie
zadan, o ktérym mowa w ust. 1.

§2

Wysoko$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje¢ zadania

1.Na realizacj¢ zadan objetych niniejszym konkursem zostana przeznaczone $rodki ujete w

Budzecie na rok 2017:

1) zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego do

kwoty 56 000,00 zl,

2) zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej do kwoty 85 000,00 zl,

3) zadania z zakresu dzialalno$ci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
- regionalnego do kwoty 1 000,00 zi.

§3
Zasady przyznawania dotacji
1. Zlecanie zadan i udzielenie dotacji nastepuje z zastosowaniem przepiséw art. 16 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z
2016 r. poz. 1817 z pdzn. zm.) i przepisdbw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 z p6zn. zm.).

2. Podmiotami uprawnionymi do zlozenia oferty i przystapienia do konkursu sg organizacje
pozarzagdowe, zgodnie z art. 3 ust. 2 oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwane dalej
,»Oferentami” jezeli ich cele statutowe s zgodne z obszarem, celami i zalozeniami Konkursu w
jakim realizowane jest zadanie.

3. Dwie lub wigcej organizacje pozarzadowe lub inne podmioty uprawnione moga ztozy¢ oferte
wspdlng, a ich prawa i obowiazki wynikajace ze zlozenia oferty wspdlnej okresla ustawa o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Warunki przyznania dotacji:

1) Ziozenie przez organizacje pozarzagdowe i podmioty, o ktorych mowa w § 3 ust. 1,
kompletnej oferty zgodnie ze wzorem formularza stanowigcego zalacznik nr 1 do
Rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 .
w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow uméw dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. 2016 poz. 1300)
wraz z wymaganymi zalgcznikami

2) Pozytywna ocena formalna

3) Pozytywna ocena merytoryczna (min. 30 pkt)

5. Komisja konkursowa bedzie rozpatrywaé wylacznie oferty kompletne i prawidlowo
wypelnione, ztozone na odpowiednim formularzu w terminie okreslonym w § 5.




6. Podmioty wylonione w konkursie, przyjmuja zlecenie realizacji zadania publicznego
w formie wsparcia lub powierzenia i zobowigzujg si¢ do jego wykonania w zakresie i na
zasadach okreslonych w umowie sformulowanej z uwzglednieniem art. 151 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 1. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2016 1. poz. 1870 z p6zn. zm.), a Wojt
Gminy Jabtonka zobowigzuje si¢ do przekazania na realizacje zadania dotacji celowej na
podstawie umowy.

7. Zlozenie oferty nie jest réwnoznaczne z przyznaniem dotacii, nie gwarantuje réwniez
przyznania dotacji w wysoko$ci wnioskowanej przez oferenta Wysoko$¢ przyznanej dotacji
moze by¢ nizsza niz wnioskowana przez Oferenta.

8. Gmina Jablonka zgodnie z art. 17 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci pozytku
publicznego i o wolontariacie, zlecajgc realizacje zadania publicznego moze dokonywac
kontroli i oceny realizacji zadania, w szczegolnoéci: stopnia realizacji zadania, efektywnosci,
rzetelnosci i jakosci realizacji zadania, prawidlowosci wykorzystania $rodkéw publicznych
otrzymanych na realizacj¢ zadania i prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizowanym
zadaniem.
§4
Termin i warunki realizacji zadania publicznego
1. Do konkursu moga by¢ sktadane oferty zadan, ktérych realizacja rozpoczynaé sic bedzie
nie wezesniej niz od dnia podpisania umowy ., a koficzy¢ nie p6zniej niz 30.11.2017 r.
2. Szczegblowe warunki realizacji zadania zostang okreslone w umowie o przyznaniu
dotacji na podstawie ztozonej oferty.
3. Ze srodkéw dotacji pokrywane moga byé koszty poniesione w terminie realizacji
zadania, jednak nie weze$niej niz od dnia zawarcia umowy.
4. Nie przewiduje si¢ wyceny wkladu rzeczowego w kosztorysie zadania.
§5
Termin i warunki skladania ofert
1. Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie pisemnej oferty na zasadach
okreslonych w niniejszym ogloszeniu.
2. Termin skladania ofert uplywa w dniu 02.03.2017 r. (liczy si¢ data wptywu do
siedziby Urzedu, potwierdzona pieczecia wptywu)
3. Oferty nalezy skfada¢ na Dzienniku Podawczym Urzedu Gminy Jabtonka, ul. 3-go Maja
1, 34-480 Jabtonka w kopercie z dopiskiem: ,,Otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych Gminy Jabtonka w 2017 r. z zakresu: kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i
dziedzictwa narodowego lub wspierania i upowszechniania kultury fizycznej lub
dzialalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka re gionalnego”
4. Oferta powinna zostaé zlozona na obowiazujacym wzorze okreslonym
rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016
r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. 2016 poz. 1300),
ktéra zawiera:

a) szczeglowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji,
zawierajacy opis planowanego dzialania,
b) informacje o terminie i miejscu realizacji zadania publicznego,



c) kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadnia publicznego,
d) informacje o weze$niejszej dziatalnosci Podmiotu skladajacego oferte w zakresie,
ktérego dotyczy zadanie publiczne;
e) informacj¢ o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych
wykonanie zadania publicznego;
f) informacje¢ o planowanej wysokosci Srodkéw finansowych na realizacje danego
zadania pochodzacych z innych zrodel;
g) deklaracje o zamiarze odplatnego lub nieodplatnego wykonania zadania publicznego;
h) inne informacje wymagane zgodnie z szczegdtowymi zasadami konkursu (czgs¢ IV pkt
5 oferty - Dodatkowe informacje dotyczace rezultatow realizacji zadania publicznego —
jest obowigzkowa)
5. Najpdzniej do dnia podpisania umowy oferent zobowigzany jest dostarczy¢ nastepujace
dokumenty:

a) Kopia aktualnego odpisu potwierdzajacego wpis do wlasciwej ewidencji lub rejestru
dot. statusu prawnego podmiotu i prowadzonej przez niego dzialalnosci (KRS,
wypis z ewidencji itp.)

b) Kopia statutu organizacji;

¢) Oswiadcezenie o posiadanym rachunku bankowym wraz z podaniem jego numeru, na
ktory zostanie przelana dotacja.

. 6. Oferta oraz zalgczniki musza by¢ podpisane przez osoby uprawnione do skladania
oswiadczen woli w imieniu podmiotu zgodnie z danymi w KRS. W przypadku
sktadania kserokopii wymaganych dokumentéw powinny by¢ one potwierdzone za
zgodno$¢ z oryginalem przez co najmniej jedna osobe reprezentujaca podmiot zgodnie z

 wpisem w Krajowym Rejestrze Sagdowym lub innym dokumentem potwierdzajacym
status prawny podmiotu i umocowanie 0séb go reprezentujgcych/osobe upowazniong
lub przez organ wydajacy dokument.

7. Komisja konkursowa bedzie rozpatrywaé wylgcznie oferty kompletne i prawidlowo

wypetnione, zlozone na odpowiednim formularzu w terminie okreslonym w ust. 2.
§6
Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin wyboru ofert

1. Zlozone oferty sg rozpatrywane pod wzgledem formalnym i merytorycznym przez
Komisje konkursows.

2. W pracach Komisji mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym,
osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres
zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

3. Czlonkowie Komisji Konkursowej wykonuja swoje funkcje spotecznie.

4. Do czlonkéw komisji konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego
(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 23 z pdézn. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika z
postepowania konkursowego. W przypadku wylgczenia z postgpowania lub
nieobecnos$ci cztonkdéw komisji, posiedzenie odbywa si¢ w zmniejszonym sktadzie pod
warunkiem, ze bierze w nim udziat co najmniej 3 osoby. "

5. Kazdy cztonek Komisji podpisuje o$wiadczenie stanowigce zalgcznik nr 1, ze w
przypadku stwierdzenia istnienia powigzan, o ktérych mowa w ust. 4, cztonek Komisji




zglasza ten fakt na posiedzeniu Komisji i zostaje wylaczony z oceny ofert podmiotu, z
ktorym powigzanie wystepuje.

6. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

7. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.
Termin i miejsce posiedzenia Komisji okresli Przewodniczacy.

8. Ocena ofert pod wzgledem formalnym:
1)W pierwszej kolejnosci dokonywana jest ocena formalna ofert, poprzez sprawdzenie
kompletnosci oferty. Czlonkowie Komisji wypehiaja jeden arkusz oceny formalnej do
kazdej oferty, stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

9. Ocena ofert pod wzglgdem merytorycznym.
1)Czlonkowie Komisji oceniaja oferty wpisujagc oceny w arkusz ocen stanowigcy
zatgeznik nr 3 zawierajgcy wolne pola na wpisanie ocen czastkowych w poszczeg6lnych
kryteriach tj.: merytorycznych, finansowych i organizacyjnych oraz ocen¢ laczng.
Kazdy arkusz zostaje podpisany przez osobe dokonujaca oceny.
2)Ocena koficowa danej oferty jest $rednig arytmetyczna suma ocen wystawionych
przez osoby oceniajgce tg ofert¢ sporzadzone na zbiorczym arkuszu ocen stanowigcym
zalacznik nr 4.

10. Przy rozpatrywaniu ofert Komisja Konkursowa kieruje sie nastepujacymi kryteriami:

- Kryteria merytoryczne :
e mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacjc pozarzagdowa lub inny
podmiot (skala ocen od 0-7),

» spelnienie kryteriow okreslonych w § 1 ust. 1 Regulaminu — punkt 1, 2 lub 3 — w
zalezno$ci od rodzaju zadania (skala ocen od 0-8).

- Kryteria finansowe:
e kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu IZeczowego
zadania (skala ocen od 0-7),
° zaangazowanie finansowych $rodkéw whasnych oferenta oraz mozliwoscia pozyskania
- $rodk6w finansowych z innych Zrédel na realizacje tego zadania (skala ocen od 0-7),

- Kryteria organizacyjne:

° propozycja jakosci wykonywania zadania i kwalifikacjami oséb, przy udziale ktérych
bedzie ono realizowane (skala ocen od 0-7),

o wklad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna
cztonkéw (skala ocen od 0-7),

e dotychczasowa wspdlpraca oferenta z samorzadem a w szczegdlnosci rzetelnosé i
terminowos¢ realizacji zleconych zadan publicznych oraz sposéb rozliczenia
otrzymanych dotacji (skala ocen od 0-7),

11. Oferty nie obejmujace zadania objetego konkursem oraz o ocenie lacznej mniejszej
niz 30 pkt. zostang odrzucone.

12.Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot, ktéry podpisuje Przewodniczacy i wszyscy
cztonkowie Komisji.



13.Komisja Konkursowa podejmuje rozstrzygniecie o wyborze oferty (propozycje
przyznania dotacji) w terminie do 14 dni od terminu skladania ofert i przedstawia
wyniki Wojtowi Gminy Jablonka, ktéry podejmuje ostateczna decyzje o przyjeciu
oferty do realizacji oraz przeznaczeniu i wysokosci przyznanej dotacji w terminie do 14

dni od otrzymania protokotu.

14. Wyniki konkursu ofert, wraz z informacja o kwocie przyznanej dotacji zostang podane
do publicznej wiadomosci na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Jabtonka oraz na stronie

internetowej www.jablonka.pl

§7

Informacja o zrealizowanych w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i w roku
poprzednim tego samego rodzaju zadaniach i zwigzanych z nimi kosztami
z uwzglednieniem dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom,
o ktorych mowa w art. 3, ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie

1. W 2016 roku zadania z zakresu rozwoju kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji byty

realizowane przez:

Nazwa organizacji Rodzaj zadania Kwota dotacji

(w zh)

Ochotnicza Straz Pozarna w Lipnicy Malej Rozwdj kultury, sztuki, 5000
ochrona débr kultury i tradycji

Ochotnicza Straz Pozarna w Jablonce Rozwoj kultury, sztuki, 5000
ochrona débr kultury i tradycji

Stowarzyszenie Matolipnicanie Rozwoj kultury, sztuki, 2 500
ochrona débr kultury i tradycji

Parafia Rzymsko-katolicka p.w. Rozw¢j kultury, sztuki, 3500
Przemienienia Panskiego w Jabtonce ochrona débr kultury i tradycji

Towarzystwo Przyjaciét Orawy im. Ks. Rozwoj kultury, sztuki, 5500
Ferdynanda Machaya ochrona débr kultury i tradycji

Stowarzyszenie Gospodyn w Podwilku Rozw¢j kultury, sztuki, 3 000
ochrona débr kultury i tradycji

Stowarzyszenie Mitosnikow Zubrzyckiej Rozw¢j kultury, sztuki, 2000
Ziemi ,,ZUBR” ochrona débr kultury i tradycji

Ochotnicza Straz Pozarna w Zubrzycy Rozwoj kultury, sztuki, 5000
Gornej ochrona débr kultury i tradycji

Rodzina Kolpinga w Lipnicy Malej Rozwoj kultury, sztuki, 3500
ochrona débr kultury i tradycji

Parafia Rzymsko-katolicka p.w. Sw. Rozwoj kultury, sztuki, 2 000
Stefana w Lipnicy Matej ochrona débr kultury i tradycji

Rzymskokatolicka Parafia p.w. $w. Brata Rozwdj kultury, sztuki, 2 000
Alberta w Jabtonce Borach ochrona débr kultury i tradycji

Ochotnicza Straz Pozarna w Orawce Rozwoj kultury, sztuki, 4500

ochrona débr kultury i tradycji




Stowarzyszenie Orawska Rodzina Rozwoj kultury, sztuki, 1 500
, ochrona doébr kultury i tradycji

Towarzystwo Stowakéw w Polsce Rozwdj kultury, sztuki, 4 000
ochrona dobr kultury i tradycji

Parafia Rzymsko-katolicka p.w. Sw. Anny Rozwdj kultury, sztuki, 4 000
w Chyznem ochrona doébr kultury i tradycji

Rodzina Kolpinga w Lipnicy Matej Rozwoj kultury, sztuki, 3000

ochrona dobr kultury i tradycji

2. W 2016 roku zadania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu byty realizowane

przez:

Nazwa organizacji

Rodzaj zadania

Kwota dotacji

(wzh)

Uczniowski Klub Sportowy ,,Podwilk” Upowszechnianie kultury 12 000
fizycznej i sportu

Ochotnicza Straz Pozarna w Jablonce Upowszechnianie kultury 1 000
fizycznej i sportu

Klub Sportowy ,,Szkétka Pitkarska Upowszechnianie kultury 2 000
_ Diablak” fizycznej i sportu

Zdrowy Sport — Fundacja Pomocy Upowszechnianie kultury 2 000
Aktywnym fizycznej i sportu

Uczniowski Klub Sportowy Niedzwiedzie Upowszechnianie kultury 11 000
Orawy fizycznej i sportu

Parafialny Uczniowski Klub Sportowy Upowszechnianie kultury 4000
»Lipnica Mata” w Lipnicy Malej fizycznej i sportu

Ludowy Klub Sportowy Orawa Jablonka Upowszechnianie kultury 36 000
fizycznej 1 sportu

Ludowy Klub Sportowy Orawa Jablonka Upowszechnianie kultury 17 000

fizycznej i sportu

3.W 2016 roku zadania z zakresu dzialania na rzecz mniejszosci narodowych byty realizowane

przez:

Nazwa organizacji

Rodzaj zadania

Kwota dotacji
(w z1)

Towarzystwo Stowakoéw w Polsce

Dzialania na rzecz mniejszosci

narodowych

1000

§8

Informacja o sposobie ogloszenia otwartego konkursu ofert oraz o wzorach formularzy

niezb¢dnych do zlozenia oferty w ramach otwartego konkursu

1. Ogloszenie o konkursie zamieszczone zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej, na
stronie internetowej www jablonka.pl oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy.




2.

Wzory formularzy ofert, umowy, sprawozdania sg dostgpne na stronie internetowej
www.jablonka.pl lub w siedzibie Urzedu Gminy Jabtonka, pokoj 210.

Wzory formularzy okresla Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z
dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych

realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. 2016
poz. 1300)

§9

Informacje dodatkowe

Wéjt Gminy Jabtonka zastrzega sobie prawo do:

1.
2.

odwotania konkursu bez podania przyczyny,
negocjowania warunkow i kosztow realizacji zadania oraz dofinansowania niepelnego
zakresu zadania przyjetych w ofertach,

mozliwosci wyboru jednej lub wielu ofert w ramach srodkéw finansowych przeznaczonych
na realizacj¢ zadan,
przelozenia terminu rozstrzygnigcia konkursu.

i




Zalacznik nr 1 do Regulaminu

OSWIADCZENIE CZELONKA KOMISJI KONKURSOWEJ

Instytucja organizujaca konkurs:

Ja nizej podpisany/a, niniejszym deklaruje, ze zgadzam si¢ braé udzial w procedurze oceny
ofert o dotacj¢ w ramach otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadaii Gminy
Jabtonka z zakresu:

1) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

3) dzialalno$ci na rzecz mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego

przez podmioty nie zaliczone do sektora finanséw publicznych i nie dzialajgce w celu

osiggnigcia zysku.

Niniejszym oswiadczam, ze:

1. Nie pozostaj¢ w zwigzku malzenskim ani w faktycznym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, i nie jestem zwigzany/a z tytutu
przysposobienia, opieki, kurateli z podmiotem ubiegajacym si¢ o dotacje, jego zastepcami
prawnymi lub cztonkami wladz osoby prawnej ubiegajacej si¢
o udzielenie dotacji. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowigzuje sie do
niezwlocznego  poinformowania o tym  fakcie  Przewodniczacego  Komisji
i wycofania si¢ z oceny danej oferty.

2. Od daty wszczecia procedury konkursowej nie pozostaje w stosunku pracy
lub zlecenia z oferentami oraz nie bytem/tam cztonkiem wiadz podmiotéw biorgcych udziat
w procedurze konkursowej. W przypadku stwierdzenia takiej zalezno$ci zobowigzuje sie do
niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego Komisji i wycofania sie z
oceny danej oferty.

3. Nie pozostaj¢ z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie (dotacje¢) w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ wuzasadnione watpliwosci
co do mojej bezstronnosci. W przypadku stwierdzenia takiej zalezno$ci zobowigzuje sie do
niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego Komisji i wycofania sie z
oceny danej oferty.

Niniejszym deklaruje, iz:

1. Bedg bezstronnie, sprawiedliwie i uczciwie wykonywaé swoje obowigzki.

2. Zobowiazuje si¢ nie zatrzymywa¢ kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych
informacji.

3. Zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji
1 dokumentow ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze
mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sig, ze informacje te powinny by¢ uzyte
tylko dla celow niniejszej oceny i nie moga zosta¢ ujawnione stronom trzecim.

Jablonka, dmia ..................




Zalacznik 2 do Regulaminu

- ARKUSZ OCENY FORMALNEJ

Kryteria formalne

Prawidlowos¢ oferty pod wzgledem formalnym TAK NIE

1.Oferent jest organizacja pozarzadowa lub innym podmiotem, o ktérym
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
. pozytku publicznego i o wolontariacie

 2.0ferta ztozona na obowigzujacym wzorze

(okreslonym rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych
wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. 2016 poz. 1300), ktora
zawiera:

a)szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do
realizacji, zawierajacy opis planowanego dziatania,

b)informacje o terminie i miejscu realizacji zadania publicznego,

c)kalkulacj¢ przewidywanych kosztéw realizacji zadnia publicznego,

d)informacje o wczesniejszej dziatalnosci Podmiotu sktadajacego oferte w
zakresie, ktorego dotyczy zadanie publiczne;

e)informacje o posiadanych zasobach rzeczowych 1 kadrowych
zapewniajgcych wykonanie zadania publicznego;

f)informacje o planowanej wysokosci $rodkéw finansowych na realizacje
danego zadania pochodzacych z innych zrédet;

g)deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania
publicznego;

h)inne informacje wymagane zgodnie z szczegolowymi zasadami
konkursu.

3. Oferta zlozona w terminie okre§lonym w ogloszeniu konkursu

4.0ferta podpisana przez osoby upowaznione do skladania oswiadczen
woli w imieniu oferenta (zgodnie z zapisem w KRS)

Ocena formalna oferty: POZYTYWNA / NEGATYWNA

Jablonka, dnia..........................
Czlonkowie Komisji Konkursowe;j:
L Ao
O S




Zalacznik nr 3 do Regulaminu

ARKUSZ OCENY MERYTORYCZNEJ

Imie¢ i nazwisko czionka

merytoryczne | finansowe | organizacyjne
komisji konkursowej

. kryteria
mozliwosci realizacji zadania X X
| publicznego przez organizacje
pozarzadowg lub inny podmiot (skala
ocen od 0-7),
kalkulacja kosztow realizacji zadania, w X X

tym w  odniesieniu do  zakresu
rzeczowego zadania (skala ocen od 0-7),
propozycja jako$ci wykonywania zadania X X
1 kwalifikacjami o0s6b, przy udziale
ktérych bedzie ono realizowane (skala
ocen od 0-7),

zaangazowanie  finansowych $rodkéw X X
wlasnych oferenta oraz mozliwoscig
pozyskania $rodkéw finansowych z
innych Zrédel na realizacje tego zadania,
wklad rzeczowy i  osobowy, w tym X X
Swiadczeniami wolontariuszy 1 pracg
spoteczng cztonkow (skala ocen od 0-7),
dotychczasowa wspolpracg oferenta z X X
samorzadem a w  szczegolnosci
rzetelno$cig 1 terminowos$cig realizacji
zleconych zadan publicznych oraz sposob
rozliczenia otrzymanych dotacji (skala
ocen od 0-7),

spetnienie kryteriow okreslonych w § 1 X X
ust. 1 Regulaminu — punkt 1, 2 lub 3 —w
zaleznosci od rodzaju zadania (skala ocen
od 0-8)

SUMA
RAZEM

*Ocena koncowa danej oferty jest $rednia arytmetyczng suma ocen wystawionych przez osoby
oceniajace t¢ ofert¢ (maksymalnie SO pkt) nie mniej niz 30 pkt.

..................................................




Zalacznik nr 4 do Regulaminu

ZBIORCZY ARKUSZ OCENY MERYTORYCZNEJ
Ofertanr.....ccoovciiiniannnnn.
Z730Z0NA PYZezZ.......ceevvvennennnn.. eeeeeeeaseteettuanatesetererartestetttaterantttetttnnanticsssnnns

| Czlonkowie komisjj

merytoryczne * | finansowe ** | organizacyjne ***
Konkursewej

kryteria

, ) SUMA
Srednia ocen

I. Kryteria
* merytorycznymi :
e mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa lub inny podmiot (skala ocen od 0-7),
s spelnienie kryteriéw okreslonych w § 1 ust. 1 Regulaminu — punkt 1, 2 lub 3 — w zaleznosci od rodzaju zadania (skala
ocen od 0-8).
** finansowe:
e kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania (skala ocen od 0-7),
e zaangazowanie finansowych srodkéw wilasnych oferenta oraz mozliwodcia pozyskania $rodkéw finansowych z
innych Zrédet na realizacj¢ tego zadania,
*%*% grganizacyjne:
e propozycja jakosci wykonywania zadania i kwalifikacjami osob, przy udziale ktorych bedzie ono realizowane (skala
ocen od 0-7),
e wklad rzeczowy i osobowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna czlonkow (skala ocen od 0-7),
e dotychczasowa wspélpraca oferenta z samorzadem a w szczegdlnoscei rzetelnosé i terminowosé realizacji zleconych
zadan publicznych oraz sposéb rozliczenia otrzymanych dotacji (skala ocen od 0-7),
1I. Ocena koncowa
Ocena koncowa danej oferty jest Srednia arytmetyczna suma ocen wystawionych przez osoby oceniajgce t¢ oferte
(maksymalnie 50 pkt) nie mniej niz 30 pkt.

Jabtonka, dnia..........................
Czlonkowie Komisji Konkursowe;:
L Ao
e S




