OGtOSZENIE O PRACE
opiekun dzieciecy / opiekunka dziecieca
w placéwce opiekuriczo-wychowawczej

Stowarzyszenie SIEMACHA ogtasza nabor na stanowisko opiekun dzieciecy /
opiekunka dziecieca W placowce opiekunczo-wychowawczej typu
specjalistyczno-terapeutycznego
SIEMACHA Spot 24/7 w Zubrzycy Dolnej

Miejsce pracy: Zubrzyca Dolna, gmina Jabtonka
Planowane rozpoczecie pracy: od lutego 2026 r.

Proponowane wynagrodzenie brutto: 5 000—6 000 zt (w zaleznosci od
kwalifikacji i doswiadczenia)

WYMAGANIA

Poszukujemy osoby, ktora:

o ukonczyla szkole przygotowujacq do pracy w zawodzie opiekuna dzieci¢cego lub
pielegniarki albo studia pedagogiczne;

e posiada predyspozycje do pracy z dzie¢mi i mtodzieza przebywajacych w placowkach
opiekunczo-wychowawczych;

e potrafi pracowac zespolowo oraz samodzielnie planowac¢ i realizowac zadania;

o jest odpowiedzialna, empatyczna, komunikatywna i odporna na stres;

e spetnia wymogi ustawowe do pracy z dzie¢mi i mlodzieza, w szczegodlnos$ci:

posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

nie byta karana,

posiada stan zdrowia pozwalajacy na prace na stanowisku wychowawcy,

spelnia wymagania wynikajace z przepisdw o przeciwdziataniu zagrozeniom

przestgpczoscia na tle seksualnym.
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o

ZAKRES OBOWIAZKOW

1. BezpoSrednia opieka nad dzie¢mi i mlodzieza
o zapewnienie codziennej opieki, bezpieczenstwa 1 wsparcia wychowankom,
o dbanie o podstawowe potrzeby dzieci (higiena, wyzywienie, odpoczynek),
o towarzyszenie dzieciom w codziennych aktywnosciach i zajeciach.

2. Wsparcie wychowawcze i opiekuncze
o zapewnienie codziennej opieki, bezpieczenstwa 1 wsparcia wychowankom,



o dbanie o podstawowe potrzeby dzieci (higiena, wyzywienie, odpoczynek),
o towarzyszenie dzieciom w codziennych aktywnos$ciach i zajeciach.

3. Wspoélpraca zespolowa i dokumentacja

o wspoOlpraca z zespotem placowki oraz specjalistami,
o udziat w spotkaniach zespotowych,
o prowadzenie podstawowej dokumentacji zwigzanej z opieka nad dzie¢mi.

CO OFERUJEMY?

umowe o prace (pelny etat),
pracg w systemie zmianowym (rowniez w weekendy 1 §wieta — zgodnie z grafikiem),
prace w zgranym 1 wspierajagcym zespole,
wdrozenie do pracy i biezace wsparcie merytoryczne,
mozliwo$¢ rozwoju zawodowego i1 podnoszenia kwalifikacji,
regularng superwizje pracy, $wiadczenia z ZFSS, w tym:
o dofinansowanie do karty sportowej,
o dofinansowanie do wypoczynku (,,wczasy pod gruszga”),
mozliwo$¢ skorzystania z prywatnej opieki zdrowotnej na preferencyjnych
warunkach.

KIM JESTESMY?

Stowarzyszenie SIEMACHA dziata od 30 lat. Prowadzimy placéwki wsparcia dziennego,
placéwki opiekunczo-wychowawcze, poradnie terapeutyczne, placowki senioralne oraz
rodzinne. Naszym celem jest wspieranie rozwoju osobistego dzieci i mtodziezy, niwelowanie
deficytow oraz rozwijanie ich potencjatu. Dziatamy w obszarze edukacji, pomocy spotecznej
i sportu.

JAK APLIKOWAC?

Osoby zainteresowane prosimy o przesytanie: sekretariat [malpa] siemacha.org.pl :

Ccv,
listu motywacyjnego.

Odpowiemy na wybrane oferty.

Termin nadsylania zgloszen: 23 stycznia 2026 r.

Informacje Prawne

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdélnego rozporzgdzenia o ochronie danych

osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 (RODO), informujemy, ze:



1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Stowarzyszenie Siemacha z siedzibg w Krakowie, przy ul. Dtuga 42,

tel. 12 632 11 88, mail: sekretariat@siemacha.org.pl

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowac sie mailowo: iod@siemacha.org.pl
lub telefonicznie: 604-883-679.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu: a) przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego na
podstawie art. 6 ust.1 lit. b RODO; b) wypetnienia obowigzku prawnego cigzagcego na administratorze, na podstawie art. 6
ust.1 lit. c RODO (w zwigzku z Kodeksem Pracy- Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r.). Dane niewymagane przepisami prawa,
przekazane przez Panig/Pana w przestanych dokumentach, beda przetwarzane na podstawie zgody, za jakg zostanie
potraktowane ich przekazanie (art. 6 ust.1lit. a RODO). Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane osobowe, takze w
kolejnych naborach pracownikéw, jezeli wyrazi Pani/Pan na to zgode, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie (art.
6 ust. 1 lit. a RODO); Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (dane szczegdlnej
kategoriinp. dane dotyczgce zdrowa) konieczna bedzie Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie (art. 9 ust.2 lit. a RODO).

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione przez administratora do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa, a takze podmioty, z ktérymi administrator podpisat umowy o
wspotpracy (dostawca hostingu, firma IT).

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do zakoriczenia rekrutacji. W przypadku wyrazonej przez Panig/Pana
zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celow przysztych rekrutacji, dane bedg wykorzystywane przez 6 miesiecy.
6. Posiada Pan/Pani prawo dostepu do danych osobowych, do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu
na zgodnos¢ z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody), ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

7. Przystuguje Pani/Pana prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (www.uodo.gov.pl ).

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22(1) Kodeksu pracy jest niezbedne, aby
uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne. W przypadku, gdy
Pani/Pana dane osobowe majg by¢ przetwarzane w przysztych rekrutacjach, prosimy o dotgczenie oswiadczenie o

wyrazeniu zgody:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach prowadzonych przez
Stowarzyszenie Siemacha z siedzibg w Krakowie przez okres najblizszych 6 miesiecy. Zostatam (-em) poinformowana (-y), ze

zgode moge odwota¢ w dowolnym MOMENCIE. ....c.cueveieierieerieiieereirire e (data i podpis kandydata)

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych obejmujgcych szczegdlne kategorie danych, o ktédrych mowa w
art.9 ust.1 RODO (jesli dotyczy). Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych szczegdlnych kategorii
zawartych w liscie motywacyjnym oraz zatgczonych do niego dokumentach przez Stowarzyszenie Siemacha z siedzibg w
Krakowie. Zostatam (-em) poinformowana (-y), ze zgode moge odwota¢ w dowolnym momencie.

veevermeennnn. (data i podpis kandydata)
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